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I. Ўқув фанининг долзарблиги ва олий касбий таълимдаги ўрни

“Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари” фани инсон организмининг ҳужайралари, тўқималари, аъзолари ва системаларинниг эмбрионал ва постэмбрионал тараққиёти, микроскопик ва субмикроскопик тузилиши, уларнинг ҳаёт фаолияти қонуниятлари, фан тарихи ва ривожининг тенденцияси, истиқболи масалаларини қамрайди ҳамда бўлғуси умумий амалиёт врачларида клиник фикрлаш, касаллик ва унинг белгиларини асослаш учун замин яратиб беради.

“Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари” фани ижтимоий, ҳуқуқ фанлари туркумига кириш билан бир қаторда, барча клиник, гигиеник фанлар билан узвий боғлиқ. Шу сабабли “Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари” фани тиббиёт олий ўқув юртларининг тиббий профилактика йўналишида 5-курсда  ўқитилиши мақсадга мувофиқ.

II. Ўқув фанининг мақсади ва вазифаси

Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари фанини ўқитишдан мақсад – талабаларга тиббиёт ҳуқуқи, тиббий фаолиятни белгиловчи ҳуқуқий меъёрлар бўйича назарий билимлар бериш ҳамда уларни шифокорлик фаолиятида тадбиқ этиш кўникмасини ҳосил қилишдир.

Мазкур мақсадга эришиш учун фан талабаларга назарий билимларни ўргатиш, амалий кўникмаларни шакллантириш билан бир қаторда, уларда тиббий фаолиятга оид турли ҳуқуқий муносабатларнинг хусусиятларига тегишли илмий-услубий ёндашувни шакллантириш вазифасини бажаради.

Фаннинг вазифаси:
- тиббиёт ходимларининг касбий ҳуқуқбузарликларидаги жавобгарлик билан таништириш.

- фуқаролар соғлиғини сақлаш ҳақидаги қонунчилик асосларини ўрганиш.

- тиббий фаолиятдаги турли хил ҳуқуқий муносабатларнинг хусусиятларини англаш.

- тиббий ходимларнинг касб ҳуқуқбузарликларини турли хил кўринишлари (интизомий, фуқаровий, маъмурий, жиноий) билан таништириш.

- тиббий ходимларнинг қилмиши ва жиноий ҳаракатлари моҳиятини фарқлашни ўргатиш.

Талаба:
- тиббий ходимларнинг касб ҳуқуқбузарликлари ҳолатларида ўтказилган экспертиза материаллари бўйича аҳолига кўрсатилаётган тиббий ёрдам сифатини яхшилашга қаратилган чора-тадбирлар ўтказишни билиши керак;

- мурдани текшириш усуллари;

- лаборатория текширувлари учун мурдадан материал олиш усуллари;

- суд тиббий ташхис тузиш;

- эксперт хулосаси тўхтамларини тузиш;

- тирик шахслар экспертизасини ўтказиш усуллари, хулоса ва далолатнома тузиш;

- тан жароҳатларининг оғирлик даражасини баҳолаш;

- суд-тергов материаллари бўйича экспертиза ўтказиш ва хулоса тузиш

Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари фани бўйича амалиётни ўтиш даврида талабалар амалий кўникмаларни ўзлаштиришлари кўзда тутилган.

-  соғлиқни сақлаш бўйича қонунчилик асослари;

- тиббий ходимлар, беморларларнинг ҳуқуқ ва мажбуриятлари;

- врач фаолиятига тааллуқли бўлган фуқаролик, маъмурий ва жиноий ҳуқуқ меъёрлари;

- тиббий ходимларнинг касб ҳуқуқбузарлиги ҳолатларида олиб бориладиган тергов ишларининг хусусиятларини;

- соғлом турмуш тарзини тарғибот қилишни билиши керак;
- тиббий ёрдам кўрсатишдаги баҳсли ҳолатларда хизмат текширувларида иштирок этиш;

- тиббий ёрдам кўрсатишда йўл қўйилган камчиликларни таҳлил қила олиш;

- мурда, тирик шахс экспертизаларида, шунингдек, тиббий ходимларнинг касб ҳуқуқбузарлиги бўйича тайинланган комиссион экспертизаларда эксперт ёки мутахассис сифатида иштирок этиш  кўникмаларига эга бўлиши керак.
- тиббий фаолият билан боғлиқ бўлган қонунчилик асос лари талабларини ҳал етиш;

- тиббий ҳужжатларни таҳлил этиш;

- тиббий ёрдам нуқсонларини фарқлаш  малакаларига эга бўлиши керак.
III. Асосий назарий қисм 
(маъруза машғулотлари)

1-мавзу. Соғлиқни сақлаш соҳасидаги қонунчилик асослари.

“Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари” фани, мақсад ва вазифалари. Фуқаролар соғлиғини сақлашнинг Конституцион асослари. Фуқаролар соғлиғини сақлаш борасидаги қонунчиликнинг асосий вазифалари. Фуқаролар соғлиғини сақлашнинг асосий тамойиллари. Соғлиқни сақлаш тизимлари. Оила соғлиғини сақлаш. Бемор ҳуқуқлари. Фуқароларни тиббий муолажага маълумотга эга ҳолда розилиги масалалари. Фуқароларга кўрсатиладиган тиббий-ижтимоий ёрдам турлари. Бирламчи, шошилинч, тез, ихтисослашган тиббий ёрдам. Тиббий ходимларнинг ҳуқуқий ҳолати. Тиббий ва фармацевтика фаолияти билан шуғулланиш. Хусусий тиббий амалиёт. Тиббий экспертиза турлари. Шифокор қасамёди. Шифокор сири. Зарарни қоплаш. Соғлиқни сақлаш соҳасидаги бошқа меъёрий ҳужжатлар. Соғлиқни сақлаш тизимини ислоҳ этиш Давлат дастури. 

2-мавзу. Биоэтика муаммолари.

Тиббий этиканинг тарихий моделлари: Гиппократ, Парацельс, Бентам, биоэтика. Биоэтика тушунчаси. Унинг асосий тамойиллари. Маълумотга эга ҳолда рози бўлиш. Тирик табиатга муносабат. Биоэтиканинг замонавий муаммолари. Фан ва техника ютуқларини амалиётга жорий этиш. Инсон аъзо ва тўқималарини трансплантация қилишнинг ҳуқуқий асослари. Тирик шахслар ва мурдаларнинг донорлик масалалари. Эвтаназиянинг ҳуқуқий жиҳатлари. Эвтаназия таснифи. Замонавий генетика ютуқларининг қўлланилиши. Клонлаш масаласи.

3-мавзу. Тиббиёт ҳодимларининг касб ҳуқуқбузарликлари.

Тиббиёт ҳодимларининг касб ҳуқуқбузарликлари тушунчаси, таснифи. Тиббиёт ходимларининг қилмиши турлари: интизомий, маъмурий, фуқаровий. Нохуш оқибатлар: врач хатоси, бахтсиз ҳодисалар, ятрогения. Тиббий ёрдам нуқсонлари. Тиббий ёрдам нуқсонлари таснифи. Нуқсонлар моҳияти ва уларнинг вужудга келиш сабаблари. Тиббий ёрдам нуқсонларининг оқибатга таъсири. Тиббиёт ходимларининг касб ҳуқуқбузарликлари ҳолатларида суд-тиббий экспертиза. Комиссион экспертиза тушунчаси. Комиссион суд-тиббий экспертизаларни ўтказиш қоидалари. Комиссион экспертизалар вазифаси. Экспертлар комиссияси ишининг хусусиятлари. Комиссион экспертиза хулосаси.

4-мавзу. Тиббиёт ҳодимларининг жавобгарликлари.

Тиббиёт ҳодимларининг жиноий жавобгарлиги. Жиноят тушунчаси. Айбнинг турлари: қасддан, эҳтиётсизлик орқасидан. Охирги зарурият. Тиббиёт ходимларининг фуқаровий-ҳуқуқий жавобгарлиги. Соғлиққа етказилган зарар. Моддий ва маънавий зарар тушунчаси, уларни қоплаш тартиби, хусусиятлари ва шартлари. «Истеъмолчи ҳуқуқларини ҳимоя қилиш ҳақида» Ўзбекистон Республикаси Қонуни. Тиббиёт ҳодимларининг маъмурий жавобгарлиги. Маъмурий ҳуқуқбузарлик: тушунча, турлари. Маъмурий ҳуқуқбузарлик ҳақидаги ишларни кўриб чиқиш ваколатига эга бўлган идоралар. Маъмурий жазо, турлари ва уларни қўллаш тартиби. 

IV. Амалий машғулотлар бўйича кўрсатма ва тавсиялар

Фан бўйича машғулотлар 50% назарий (маъруза ва амалий машғулот) ва 50% амалий қисм (ўқув амалиёт)дан иборат бўлган ҳолда ўтказилади. Амалий машғулотнинг назарий ва амалий қисми ўзаро боғлиқ ҳолда ўтказилади.

Амалий машғулотлар учун  қуйидаги мавзулар тавсия этилади:

1. Фуқаролар соғлиғини сақлаш тўғрисида

2. Тиббий ёрдам нуқсонлари

3. Тиббиёт ходимларининг касб ҳуқуқбузарликлари

4. Меҳнат қонунчилиги ва тиббий ходимлар фаолияти.

5. Меҳнат шартномасини бекор қилиш учун асослар.

6. Тиббиёт ходимларининг маъмурий қилмишлари.

7. Маъмурий ҳуқуқбузарлик тўғрисидаги баённома.

8. Тиббиёт ходимларининг фуқаровий қилмишлари.

9. ”Истеъмолчилар ҳуқуқлари ҳимоя қилиш тўғрисида” Ўзбекистон Республикаси Қонуни.

10. Тиббий фаолиятда врач хатоси.

11. Тиббиёт ходимларининг жиноий жавобгарлиги.

12. Ҳаёт ёки соғлиқ учун хавфли жиноятлар.

13. Касб юзасидан ўз хизмат вазифаларини лозим даражада бажармаслик.

14. Оилага, ёшларга ва аҳлоққа қарши жиноятлар.

15. Бошқарув тартибига қарши жиноятлар.

Амалий машғулотлар мультимедиа қурилмалари билан жиҳозланган аудиторияда бир академик гуруҳга бир ўқитувчи томонидан ўтказилади. Амалий машғулотларни ташкил этиш бўйича кафедра профессор-ўқитувчилари томонидан кўрсатма ва тавсиялар ишлаб чиқилади. Унда талабалар асосий маъруза мавзулари бўйича олган билим ва кўникмаларини амалий масалалар ечиш орқали янада бойитадилар. Шунингдек, дарслик ва ўқув қўлланмалар асосида талабалар билимларини мустаҳкамлашга эришиш, тарқатма материаллардан фойдаланиш, илмий мақолалар ва тезисларни чоп этиш орқали талабалар билимини ошириш, масалалар ечиш, мавзулар бўйича кўргазмали қуроллар тайёрлаш ва бошқалар тавсия этилади.
Амалий машғулотларни ўтказишда қуйидаги дидактик тамойилларга амал қилинади:

- амалий машғулотларни мақсадини аниқ белгилаб олиш;

- ўқитувчининг инновацион педагогик фаолияти бўйича билимларни чуқурлаштириш имкониятларига талабаларда қизиқиш уйғотиш;

- талабада натижани мустақил равишда қўлга киритиш имкониятини таъминлаш;

- талабани назарий-методик жиҳатдан тайёрлаш.

Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари фани бўйича амалиётни ўтиш даврида талабалар амалий кўникмаларни ўзлаштиришлари кўзда тутилган.

Амалий кўникмалар рўйхати:
1. Соғлиқни сақлаш бўйича қонунчилик асослари;
2. Тиббий ходимлар, беморларларнинг ҳуқуқ ва мажбуриятлари;

3. Врач фаолиятига тааллуқли бўлган фуқаролик, маъмурий ва жиноий ҳуқуқ меъёрлари;
4. Тиббий ходимларнинг касб ҳуқуқбузарлиги ҳолатларида олиб бориладиган тергов ишларининг хусусиятларини;

5. Соғлом турмуш тарзини тарғибот қилишни 
6. Тиббий ёрдам кўрсатишдаги баҳсли ҳолатларда хизмат текширувларида иштирок этиш;
7. Тиббий ёрдам кўрсатишда йўл қўйилган камчиликларни таҳлил қила олиш;
8. Мурда, тирик шахс экспертизаларида, шунингдек, тиббий ходимларнинг касб ҳуқуқбузарлиги бўйича тайинланган комиссион экспертизаларда эксперт ёки мутахассис сифатида иштирок этиш  

9. Тиббий фаолият билан боғлиқ бўлган қонунчилик асос лари талабларини ҳал етиш;
10. Тиббий ҳужжатларни таҳлил этиш;
11. Тиббий ёрдам нуқсонларини фарқлаш  
Ўқув клиник амалиётни ташкил этиш бўйича кўрсатма ва тавсиялар
Талабаларнинг “Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари” фани бўйича клиник амалиёти таълим жараёнининг 50%ини ташкил қилади ва амалий машғулотлар “Суд-тиббий экспертиза бюролари” бўлимларида ўтказилади.

Амалий машғулотда амалий кўникмаларга ўргатиш жараёни батафсил режалаштирилади ва бир неча босқични ўз ичига олади:

1. Биринчи босқич – машғулотнинг мақсади ва вазифаларидан келиб чиқган ҳолда ўрганилаётган амалий кўникмани ўрганиш  мотивацион асоси аниқланади, унинг назарий жиҳатлари муҳокама қилинади. Амалий кўникмаларни  амалга ошириш учун керакли асбоб анжомлар ишлаш механизми, ишлатиш қоидалари билан талабар таништирилади.

Биринчи босқични амалга ошириш учун кафедрада барча асбоб анжомлар мавжуд ва ишчи ҳолатда бўлиши лозим.

2. Иккинчи босқич – амалий кўникмани намойиш қилиб бериш ва кўп марта машқ қилиш. Бу босқични амалга ошириш учун амалий кўникмаларни қадамма қадам алгоритми педагог томонидан ва видеофильмлар орқали намойиш этилади, алгоритм асосида босқичма босқич тўғри бажаришга алоҳида эътибор қаратилади.  Талаба амалий кўникмани мустақил, бироқ педагог назорати остида муляжлар, тренажёрлар, фантомлар ва манекенларда, талабалар ўзаро бир-бирида кўп марта машқ қилиб ўрганадилар. Бошида барча босқичларини алоҳида, кегин умумлаштирган ҳолда тўлиқ ва тўғри бажара олгандан сўнг кўникмаларни қўллашга руҳсат берилади (имитацион тренинг).

Иккинчи босқични амалга ошириш учун кафедра томонидан ишлаб чиқилган амалий кўникмалар қадамма қадам алгоритми ва видеофильми, ўкув-услубий қўлланмаси, бажариш  схемаси ёки техникаси ва ҳ.к., баҳолаш мезонлари ишлаб чиқилган бўлиши лозим. Муляжляр, тренажёрлар, фантомлар ва манекенлар, имитаторлар, асбоб анжомлар бўлиши лозим ва керакли шарт шароитлар (максимал даражада иш шароитига яқин моделлаштирилган) яратилиши лозим. Бу босқичда педагог назорат қилади ва керак бўлганда талабалар ишидаги хатоликларни бартараф этади. Бу жараёнда талаба ҳаракатлари видеотасвирга олиниб ўзига намоиш этилиши, критик муҳокама қилиниши  мумкин. Талаба, унинг хатоси нимада эканлигини, ўқитувчига ва бошқа талабаларга тушунтириб беради ва сўнгра муолажани такрорлайди. Интерфаоллик шунда намоён бўладики, бунда бошқа талабалар эксперт сифатида чиқишда ва ўқитилаётган талабанинг амалий кўникмани тўғри ўзлаштирганлигини баҳолашда иштирок этадилар. Амалий кўникма афтоматизм дарасигача етказилиши мақсадга мувофиқ.

3. Учинчи босқич - ўрганилган билим ва амалий кўникмани беморда қўллаш. Бу босқичда  талаба ўзлаштирилган билим ва амалий кўникмани турли ҳил холатларда (шу жумладан шошилинч ҳолатларда) қўллашга, олинган натижаларни таҳлил қилишга ва шу маълумотлар асосида ҳаракат тактикасини белгилашга педагог назоратида ўргатилади.

Учинчи босқични амалга ошириш учун кафедра томонидан ишлаб чиқилган ўқув, услубий қўлланмалар, фотосуратлар, вазиятли масалар ва тестлар тўплами, кейслар, суд тиббий экспертиза ҳулосалари, диагностика ва даволаш стандартлари, ўргатувчи  экспертиза ҳулосалари ва далолатномалар ва х.к. ишлатилиши лозим. Интерфаоллик шунда намоён бўладики, бунда бошқа талабалар нафақат эксперт сифатида чиқишда ва ўқитилаётган талабанинг амалий кўникмани тўғри ўзлаштирганлигини баҳолашда балки жамоада фаолият кўрсатишда иштирок этадилар. 

4. Тўртинчи босқич – ҳулоса. Бу босқичда  педагог талаба томонидан олинган билим ва эгаллаган кўникмаларини турли ҳил вазиятларда, фаолият жараёнида тўғри ва тўлиқ қўллай олишига ишонч ҳосил қилиши керак ва шунда амалий кўникма ўзлаштирилган деб хисобланади.

Тўртинчи босқични амалга ошириш учун талаба экспертиза объектлари билан мустақил ишлаши педагог томонидан назорат қилинади, тиббий ҳужжатларни, суд тиббий экспертиза хулосаларини ёзиб ҳимоя қилганда баҳоланади.

Машғулот сўнгида ўқитувчи ҳар бир талабанинг амалий кўникмани ўзлаштирганлигини тасдиқлайди. Талаба амалий кўникмани ўзлаштира олмаган вазиятларда, машғулотдан ташқари вақтда мустақил ўзлаштириш тавсия этилади ва педагогга қайта топширади. Талаба барча амалий кўникмаларни ўзлаштирган ҳолда фанни ўзлаштирган ҳисобланади.

 Лаборатория ишларини ташкил этиш бўйича кўрсатмалар

Фан бўйича лаборатория ишлари намунавий ўқув режада кўзда тутилмаган.

V. Мустақил таълимни ташкил этишнинг шакли ва мазмуни

Тавсия этилаётган мустақил ишларнинг мавзулари:

1. Ўз Р “Фуқаролар соғлиғини сақлаш тўғрисидаги” Қонун.

2. Соғлиқни сақлашнинг асосий принциплари.

3. Соғлом турмуш тарзини шакллантириш.

4. Соғлиқни йўқотиш ҳолатларида фуқароларнинг ижтимоий ҳимояланганлиги.
5. Соғлиқни сақлаш соҳасида қонун чиқарувчи органларнинг тасарруфи.
6. Бирламчи тиббий-санитария ёрдами ва тиббий-ижтимоий ёрдам.
7.  Соғлиқни сақлашнинг давлат тизими.

8.  Соғлиқни сақлашнинг  хусусий тизими.
9.  Фуқароларнинг соғлиқни сақлашдаги ҳуқуқлари
10.  Чет эллик фуқаролар ва фуқаролиги йўқ шахсларнинг соғлиқни сақлаш ҳуқуқи.
11.   Оила соғлиғини сақлаш.

12.   Тиббий аралашувга розилик бериш ёки уни рад этиш.

13.   Ижтимоий аҳамиятга эга ва атрофдагилар учун хавфли бўлган касалликлар билан касалланган беморларга тиббий-ижтимоий ёрдам кўрсатиш.

14.  Врачлик-меҳнат экспертизаси.
15.  Суд-тиббий экспертиза.

16.  Хусусий тиббий амалиёт.
17.  Гиппократ қасамидан Ўзбекистон Республикаси врачининг қасамёдигача.

18.  Шифокор сири.

19.  Тиббий ходимларнинг интизомий қилмишлари.

20.  Тиббий ходимларнинг маъмурий ҳуқуқбузарликлари.
21.  Тиббий ходимлар томонидан меҳнат қонунчилигининг бузилиши.
22.  Жарроҳлик аралашуви ўтказилганда врачлик хатолари.
23.  Қорин бўшлиғи операцияларида врачлик хатолари.
24.  Акушерлик патологияларида врачлик хатолари.
25.  Терапевтик амалиётда врачлик хатолари.
26.  Тиббий фаолиятда бахтсиз ҳодисалар.
27.  Ятрогения.

28.   Умумий амалиёт шифокорининг фаолиятида  мансаб ваколатини суиистеъмол қилиш.
29.  Тиббий ходимларнинг жиноий жавобгарлиги.
30.   Эпидемияга қарши кураш қоидаларини бузиш.
Талаба мустақил ишини тайёрлашда фаннинг хусусиятларини ҳисобга олган ҳолда қуйидаги шакллардан фойдаланиш тавсия этилади:

· дарслик ва ўқув қўлланмалар бўйича фан боблари ва мавзуларини ўрганиш;

· тарқатма материаллар бўйича маърузалар қисмини ўзлаштириш;

· автоматлаштирилган ўргатувчи ва назорат қилувчи тизимлар билан ишлаш;

· махсус адабиётлар бўйича фанлар бўлимлари  ёки мавзулари устида ишлаш;

· Янги техникаларни, аппаратураларни, жараёнлар ва технологияларни ўрганиш;

· талабанинг ўқув-илмий-тадқиқот ишларини бажариш билан боғлиқ бўлган фанлар бўлимлари ва мавзуларни чуқур ўрганиш;

· фаол ва муаммоли ўқитиш услубидан фойдаланиладиган ўқув машғулотлари;

· масофавий (дистанцион) таълим.

Мазкур фанни ўқитиш жараёнида таълимнинг замонавий методлари, педагогик ва ахборот-коммуникация технологиялари қўлланилиши назарда тутилган.

- барча мавзулар бўйича маъруза машғулотларида замонавий компьютер технологиялари ёрдамида презентацион ва электрон дидактик технологияларни;

- фаннинг умумий ва хусусий бўлимларига тегишли мавзуларида ўтказиладиган амалий машғулотларда ақлий ҳужум, қора қути, ўргимчак ини, гуруҳли фикрлаш педагогик технологияларини қўллаш назарда тутилади.
Фан бўйича курс иши (лойихаси)
Фан бўйича курс иши ўқув режасида кўзда тутилмаган.

VI. Асосий ва қўшимча ўқув адабиётлар ҳамда ахборот манбаалари

Асосий адабиётлар:
1. Индиаминов С.И. Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари. Ўқув қўлланма. –Тошкент. “Optima print”. 2014 й.

2. Ғиёсов З.А. Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари. Дарслик. –Тошкент. “Тафаккур-Бўстони”.2012 й.
3. Искандаров А.И., Қўлдошев Д.Р., Э.С.Шамсиев. Врач фаолиятининг ҳуқуқий асослари (ўқув-услубий қўлланма). -Тошкент. Тошкент педиатрия тиббиёт институти. 2005 й.
Қўшимча адабиётлар

1. Гиясов З.А., Холматов З.Б. Экспертная оценка профессиональной деятельности акушеров – гинекологов.  Учебное пособие. -Ташкент. ИПТД им. Гафур Гулям 2008 г.

2. Ғиёсов З.А., Бекназаров Ш.Ю., Миралиев С.К. Тиббий фаолиятнинг ҳуқуқий асослари (қўлланма). -Тошкент. Миллий унверситет нашриёти 2006 й.

3. Акопов В.И.  Медицинское право в вопросах и ответах. - Москва. ”Издательстао ПРИОР” 2001 г.

4. Попов  В.Л., Попова И.П. – Правовые основы медицинской деятельности. – Санкт-Петурбург “ДЕАНЕ” 1999 г.
5.  “«Истеъмолчилар ҳуқуқларини ҳимоя қилиш тўғрисида» Ўзбекистон Республикаси Қонуни (1996 йил 26 апрель).
6. Ўзбекистон Республикасининг “Фуқаролар соғлиғини сақлаш тўғрисида”ги Қонуни (1999 йил 29 август).

7. Ўзбекистон Республикасининг Жиноят кодекси.

8. Ўзбекистон Республикасининг Жиноят-процессуал кодекси.

9. Ўзбекистон Республикасининг Конституцияси. Меъёрий ҳужжатлар.

10. Ўзбекистон Республикасининг Маъмурий жавобгарлик тўғрисидаги кодекси.

11. Ўзбекистон Республикасининг Меҳнат кодекси.

12. Ўзбекистон Республикасининг Фуқаролик кодекси.

Интернет сайтлар:

1. www.ziyonet.uz

2.  www.edu.uz
3.  www.pedagog.uz
4. www.tma.uz
5. www.lex.uz
6. www.nurse.ru
7. www.coursera.org/ 
8. http://yenka.com 
9. www.atutor.ca 
10. www.olat.org/ 
11. www.dokeos.com 
12. www.efrontlearning.net/ 
13. www.ilias.de/ 
14. www.dlearn.org/ 
15. http://lamsfoundation.org 
16. www.sakaiproject.org 
17. http://dc.uz/ 
18. www.active.uz/ 
19. http://vacademia.com 
20. http://elearning.zn.uz/ 
21. https://gnomio.com
22. www.bilim.uz;
23. www.gov.uz;
24. www.mf.uz.
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